
 

แผนปฏิบติัการส่งเสริมคณุธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานระดบัหน่วยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วน

ภมิูภาค 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş 
 

ชืÉอชมรม จริยธรรม โรงพยาบาลนาด้วง หน่วยงาน โรงพยาบาลนาด้วง  

สถานทีÉตั Êง อ.นาดว้ง จ.เลย    

ชืÉอผู้ประสานงาน นางวชัรี  เกตุนาค โทรศพัท์  ŘšŠ-řŘřŝřŘŠ  

จาํนวนบุคลากรในหน่วยงาน  řśŘ  คน 

จาํนวนกลุ่มเป้าหมาย   130  คน 

จาํนวนกิจกรรมทีÉดาํเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş  โครงการ 

จาํนวนงบประมาณทีÉใช้ดาํเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş  รวม 21,358 บาท 

 จากงบประมาณปกตขิองหน่วยงาน รวมทุกกจิกรรม จาํนวน 21,358 บาท 

 จากงบประมาณอืÉน ๆ รวมทุกกจิกรรม จาํนวน 0 บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş 

 ř. หน่วยงานผ่านเกณฑ์การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาํเนินงานของหน่วยงานรอ้ยละ řŘŘ 

 Ś. บุคลากรไดร้บัการพฒันาดา้นคุณธรรม จรยิธรรมและมคีวามเขา้ใจในการดาํเนินงานตามแผนปฏบิตัริาชการดา้นการส่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรม รอ้ยละ řŘ 

 บุคลากรมส่ีวนร่วมในการดาํเนินกจิกรรมการส่งเสรมิคุณธรรมรอ้ยละ ŠŘ 

 ระยะเวลาทีÉดาํเนินการ  Š  เดอืน 

ผลทีÉคาดว่าจะไดร้บัจากการดาํเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบติัการของหน่วยงาน 

 . หน่วยงานผ่านเกณฑ์การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาํเนินงานของหน่วยงานรอ้ยละ řŘŘ 

 

แบบฟอรม์ทีÉ ř 



รายละเอียดของกิจกรรมทีÉจะดาํเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş 

กิจกรรม วตัถปุระสงค ์

ของโครงการ 

หน่วยงาน 

ทีÉรบัผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ 

ทีÉใช้ 

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş หมายเหตุ 

ผลลพัธ์ 

เชิง

ปริมาณ 

ผลลพัธ์

เชิง

คณุภาพ 

ไตรมาส ř 

(ต.ค.-ธ.ค.ŞŞ) 

ไตรมาส Ś 

(ม.ค.-มี.ค.Şş) 

ไตรมาส ś 

(เม.ย.-มิ.ย.

67) 

ไตรมาส Ŝ 

(ก.ค.-ก.ย.Şş) 

1. โครงการพฒันาและ

เสรมิสรา้งศกัยภาพบุคลากร

ดา้นคุณธรรม จรยิธรรม รพ.นา

ดว้ง ปีงบประมาณ ŚŝŞş 

เพืÉอใหบุ้คลากร

ไดร้บัการพฒันา

ศกัยภาพดา้น

คุณธรรม 

จรยิธรรม 

กลุ่มงานบรหิาร

ทั Éวไป 

หน่วยงาน

ผ่านเกณฑ์

การ

ประเมนิ

ดา้น

คุณธรรม

รอ้ยละ řŘŘ 

บุคลากร

ไดร้บัการ

พฒันา

ดา้น

คุณธรรม

จรยิธรรม

และมสี่วน

ร่วมใน

การ

ดําเนิน

กจิกรรม 

21,358      

2. กจิกรรมออกกําลงักายทุกวนั

พุธ  

เพืÉอใหบุ้คลากรได้

มเีวลาในการออก

กําลงักายร่วมกนั

และเกดิความ

สามคัคลีด

ความเครยีดจาก

การปฏบิตัหิน้าทีÉ 

ชมรมกฬีา จนท.ออก

กําลงักาย

รอ้ยละ ŠŘ 

จนท.กลุ่ม

เสีÉยงต่อ

โรคได้

ออกกําลงั

กายและ

ส่งผลใหม้ี

สุขภาพทีÉ

ด ี

0      

3. กจิกรรมปลูกตน้ไม ้ เพืÉอใหบุ้คลากรได้

ใชเ้วลาว่างในการ

ปลูกตน้ไมบ้น

พืÊนทีÉว่างของ รพ.  

ทุกกลุ่มงานใน 

รพ. 

บุคลากรได้

ร่วมกนั

ปลูกตน้ไม ้

รอ้ยละ řŘŘ 

บุคลากร

ใชเ้วลา

ว่างในการ

ปลูกตน้ไม้

ส่งผลต่อ

สุขภาพ 

จติใจทีÉด ี

0      

รวม     21,358.-      



 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ 1. รายงานการนําแผนปฏิบติัการฯ ขึÊนเวบ็ไซต์ให้ศนูยป์ฏิบติัการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสขุ ทราบ โดยรายงานทาง Google Forms ตามลิงกย่์อ  

  https://moph.cc/Y2C5w0MC4 ภายในวนัทีÉ řŝ พฤศจิกายน ŚŝŞ๖ 

 2. แผนปฏิบติัการฯ ต้องมกิีจกรรมส่งเสริมคณุธรรมทีÉขบัเคลืÉอนผา่นกลไก “บวร” (บ้าน-ชุมชน / วดั-ศาสนสถาน / โรงเรียน-ส่วนราชการ) อย่างน้อย ř โครงการ 

ลงชืÉอ  ผู้เสนอแผน 

              (นางวชัร ี เกตุนาค) 

ตาํแหน่ง เจา้พนักงานพสัดุ ชํานาญงาน 

     วนัทีÉ  ş  เดอืน  พฤศจกิายน  พ.ศ. ŚŝŞŞ 

              ลงชืÉอ    ผู้อนุมติัแผน 

                      (นายศราวุธ  ศรบุีรนิทร)์ 

               ตาํแหน่ง ผู้อาํนวยการโรงพยาบาลนาดว้ง 

                      วนัทีÉ ş เดอืน พฤศจกิายน  พ.ศ. ŚŝŞŞ 
 


